
NORSK TIDSSKRIFT FOR MISJOX 211995 127 

Samarbeid for Menighet 
og Misjon - Dokumentasjon 
Vedtekter for Samarbeidsrid 
for menighet og misjon 
Vedtatt 24.08.94 

Innledning 
Salnarbeidsrid for menighet og misjon (SMM) er en videl-efmring av 
det samarbeid som ble innledet mellom DNI, DNS, NMS, Kirkeridet 
og Bispekollegiet i 1978, med tanke p i  a hjelpe frem et stmrre enga- 
sjement for ytre misjon i vise menigheter. Prinsipper og praktlsk 
opplegg for dette ble nedfelt i innstillingen ,,Menighetenes misjons- 
engasjement.,. 

Innstillingen har vxrt fulgt opp gjennom regelmessige, ufonnelle 
drmftelser/kontaktmmte~- melloin partene, fra 1988 omtalt som "Kon- 
taktforum for nlenighetenes tllisjonsengasje~llent,,. I 1992 fikk forumet 
eget sekretariat og endret navn ti1 ,,Kontaktforum for menighet og 
misjon,,. 

I et nytt fellesdokument, ~~Menighet og misjona, utt~ykte KMM 
sannne i r  et mnske om at ,,KMM bmr gis enda tydeligere status som et 
sentralt samarbeidsorgan og encire navn ti1 Samal-beidsrid for menig- 
het og misjon for i understreke forpliktelsen ytterligere.,,' 

Dette innebxrer ikke at en mnsker i utvikle en ny organisasjon, 
men et samarbeidsorgan son1 kan fatte vedtak som forplikter partene 
innenfor rammen av de retningslinjer som trekkes opp for ridet. 

Dokumentet ~~Menighet og Misjonn ble i 1993 behandlet og gitt til- 
slutning av de respektive samarbeidsparter. Dokumentets del l .  
,,Misjonsteologiske forutsetninger. uttrykker siledes et felles teologisk 
grunnlag for samarbeidet. 

Samarbeidet bygger p i  vedtaket i Kirkemmtet 1993 og p i  vedtak i 
de respektive ~nisjonsorgallisasjoners landsstyrer i 1994. 
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Vedtekter 
Pgf I :  Formdl 
SMM has som sitt formil i styrke rnisjonsengasjelnentet i Den norske 
kirkes menigheter. 

Dette skal virkeliggjmres gjennom samarbeid melloin misjonsorgani- 
sasjonene og de kirkelige organer sentralt, regionalt og lokalt vecl i: 
- skape bedre kommunikasjon 
- gi lmpende informasjon om planer og programmer av felles inte- 

resse og drmfte konsekvenser for egen virksomhet; 
- drafte felles tiltak og bli enige om hvordan de kan gjennomfmres 

Pgf 2: Basis 
SMM er et saniarbeidsorgan p i  sentralt plan. Det fatter vedtak av 
gjensidig forpliktende karakter for partene, innenfor ramnien av 
ritlets vedtekter og de vedtatte planer og budsjetter. 

Pgf 3: Medlemskap 
Medlem i SMM er Kirkemmtet, Bispemmtet og misjonsorganisasjoner. 
Medlemsskap er ipent for alle misjonsorganisasjoner innen Den nor- 
ske kirke, og innvilges av SMM pa grunnlag av smknad og tilslutning 
ti1 ridets vedtekter og Den Norske Kirkes bekjennelsesskrifter. 

SWIM skal drmfte spmrsrnil av felles interesse med andre kristne 
organisasjoner som driver internasjonalt arbeid. Representanter for 
dike organisasjoner kan inviteres nir  SMM drafter sparsmAl av felles 
interesse. 

Pgf. 4 Organer 
SMM bestir av 2 representanter fra Kirkemmtet og 1 representant fra 
hver av de andre samarbeidspartene som faste medlenimer med 
stemmerett. Utover dette kan partene vxre representert ved 1-2 per- 
soner soin mmter uten stemmerett. 

SMM velger leder og nestleder blant ridets faste nledlemmner. En 
sekretxr/mkonomiansvarlig oppnevnes p i  fritt grunnlag. Leder og 
nestleder fungerer for 2 Ar av gangen og kan gjenvelges. Leder, nest- 
leder og sekretxr utgjmr ridets arbeidsutvalg. 

Pgf -5: Planer og okonomi 
SMM utarbeider strategiplaner for ridets virksomhet for 3 i s  av 
gangen. Det utarbeides irlige budsjetter for virksomheten. 

~udsjettet utgjmres av en fast, irlig del som fordeles likt melloln 
partene og utgifter som falger av gjennomfmringen av strategiplanen 
som fordeles mellom partene etter en nxrmere bestenit nmkkel. 



Pgf 6 Utmelding 
En samal-beidspart kan melde seg ut med 3 lnineders varsel. Utmel- 
dingen behandles i SMM. 

Pgf 7. Endringer av vedtekteize 
Endringer i vedtektenes pgf. 1-3 og 7 krever enstemmighet i ridet og 
kan bare foretas etter intern behandling i de respektive medlemsor- 
ganisasjoner. Endringer i vedtektenes pgf. 4-6 avgjores av ridet selv 
ved silnpelt flertall. 

Strategiplan 1995-97 for Samarbeidsdd 
for menighet og misjon (SMM) 
Vedtatt av SMM 2. november 1994 

Innledning 
Kirken er som Guds folk mennesker samlet ved evangeliet og dmpt 
ti1 i leve i fellesskap n ~ e d  Gild og hverandre. Kirken er sendt ti1 ver- 
den, og representerer Guds misjon i ord og tjeneste ti1 alle mennes- 
ker, ti1 hele verden. 

Den lokale menighet has som del av det globale kirkefellesskap 
ansvaret for i i~tbre evangeliet. Vir kirke deler dette oppdrag med 
smsterkirker verden over. Levende lokalmenigheter er en grunnleg- 
gende forutsetning for dette arbeiclet. 

Misjonsorganisasjonenes virksomhet, Den norske kirkes internasjo- 
nale samarbeid og diakonale organisasjoners internasjonale arbeid er 
uttlykk for norske menigheters ansvar og engasjement i global sam- 
menheng. Misjonsengasjementet uttrykkes gjennom evangelisering, 
undewisning, diakoni og i arbeidet for rettferdighet, fred og utvik- 
ling. 

SMM skal i szrlig grad bidra ti1 2 styrke menighetenes engasjement 
gjennom et samarbeid mellom lllisjollsorganisasjonene og kirkens 
offisielle organer. I dette samarbeidet legges clet spesiell vekt p i  mil- 
settingen om i n i  ut ti1 den1 som ikke enni  har tatt imot evangeliet. 

SMM bygger sitt arbeid p i  dokumentet e,Menighet og Misjon. son1 
fikk tilslutning fra salllarbeidspartnerlle i 1993. Dette dokumentets 
del 1 - ~~Misjonsteologiske forutsetninger,' - uttlykker et felles teolo- 
gisk grunnlag for samarbeidet. Samarbeidet bygger for mvrig p i  ved- 
takene i Kirkemmtet 1993' og pi vedtak i de respektive misjonsorga- 
nisasjoners landstyrer i 1994. 

Strategiplanen er et arbeidsprogranl for SMM og i~ttrykk for en fel- 



les strategi som hver av samarbeidspartnerne vil legge ti1 grunn for 
egen virksomhet. SMM ser bispedmmmene og kretsene son1 de vik- 
tigste instanser for i n i  de mil  son1 er satt 

Overordnet mil 
A styrke misjonsengasjetnentet i menighetene 

Hovedmil 
1 .  A styrke kommunikasjonen mellom kirkelige organer og misjons- 

organisasjonene. 
2. A bidra ti1 at misjon bli en integrert del av menighetens virksomhet. 

Delm&l under hovedmil 1 
1 . 1 :  A smrge for at den kommunikasjon son1 er innarbeidet p i  sen- 
tralt nivi gjennom SMM, viderefmres p i  regionalt nivi mellom bispe- 
dmmmer og kretser. Tiltak 1995-97: 
- A videreutvikle samarbeidet sentralt gjennom gjensidige stabsbesmk. 
- A  ansette en prosjektleder, knyttet ti1 Kirkeradets sekretariat, og 

finansicrt av Kirkcridct og ~nisjonsorganisasjonene. 
- A gjennomfmre en besmks- og inspirasjonsrunde i alle bispedmnmer 

og kretser der medlemmene i SMM deltar. 
- A  innhente og utveksle erfaringer fi-a samarbeidet mellom kretser 

og bispedmmmer. 
- A  stimulere ti1 at det innarbeides faste ordninger for kontaktmmter 

p i  stabsplan mellom bispedmmmene og kretsene. 
- A  stimulere ti1 at det inngis samarbeidsavtaler mellom bispedmm- 

mer og kretser. 
- A  arbeide for at det enkelte bispedmmmekontor llar misjonsfaglig 

kotnpetanse. 
- A  samarbeide om i opprette stilling for misjonskonsulent p i  bispe- 

dmnnneplan. 

1.2: A synliggjmre Den norske kirkes frivillige og offisielle struktur 
nir  det gjelder forholdet ti1 andre kirker. Tiltak 1995 97: 
- A  bidra ti1 at kirkeledere og delegasjoner fra andre kirker mmter 

bide representanter for organisasjonene og for kirkelige organer 
sentralt, regionalt og lokalt. 

- A bidra ti1 at ~nisjonsorganisasjonene og representanter for kirkelige 
organer deltar sammen p i  besmkreiser/representasjon ti1 kirker og 
misjonsfelt i utlandet. 

1.3: A bedre informasjonen om egen virksomhet og kunnskapen om 
hverandres arbeid. 



-A sende ut stoff fra ~nisjonsorganisajonene ti1 menighetene gjen- 
nom Kirkens Informasjonstjeneste. 

-A informere om virksomheten i kirkens offisirlle struktur gjennotn 
tnisjonsbladene. 

1.4. A synliggjmre samarbeidet nAr det gjennomfares store arrange- 
ment.Tiltak 1995-97: 
- A  gjmre 1000-irsjubileet p i  Moster ti1 en markering i misjonsorgani- 

sasjonene og i norske menigheter. 
-A stilnulere ~nisjonsorganisasjonene ti1 i delta p3 ,,Norske kirkeda- 

ger 1997. og at misjonsengasjementer konnner ti1 uttrykk p i  
arrangementet. 

- A  invitere hverandre ti1 i delta i stmrre arrangementer i regi av en 
av samarbeidspartnerne. 

DelmM under hovedmil2 
2.1.  A bidra ti1 at menighetsrid og kirkelige ansatte tar ansvaret for 
misjon inn i menighetens liv og virksotnhet. Tiltak 1995-97: 
- A  bidra ti1 at menighetsrklene inregrerer misjon i det eksisterende 

rnenlghetsarbeid. 
- h stimulere ti1 at eksisterende grupper i menigheten drmfterlenga- 

sjerer seg i misjon. 
-h  synliggjmre og integrere misjonsforeningene som en del av 

~nenighetsarbeidet. 

2.2: A synliggjmre ansvaret for n~isjon og kirken som et universelt fel- 
lesskap i rr~miyhetens gudstjeneste. Tiltak 1995-97: 
- A  styrke forbmnnen for misjon, misjonxrer og sasterkirker. 
-A sende ut materiel1 ti1 ~penbaringstiden. 
- A utvikle materiel1 i misjonsorganisasjonene som tas inn i Kirkeri- 

dets kirkeirskalender/penn. 
- A  utvikle konkrete planer for ofringer ti1 misjonen. 

2.3: A bidra ti1 at ~~~isjonsorganisasjonelle tar del i menighetens liv og 
virksotnhet. 
- A bidra ti1 at misjonsorganisasjonene iverksetter tiltak innenfor ram- 

men av "Plan for dipsopplxring. 
- A  samarbeide med menighetene om arbeid for barn og unge sxrlig 

gjennom brnk av leirsteder og gjennomfaring av leir. 
- A arbeide for at misjonsforeningene engasjerer seg p i  flere omrider 

i menighetens liv. 
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2.4: A bidra ti1 at impulser og utfordrmger fra kirker i andre land ni r  
frem ti1 norske menigheter. Tiltak 1995-97: 
- A  integrere det globale misjonsperspektiv i de sentralkirkelige rids 

arbeid i forhold ti1 menighetene. 
- A  vurdere et samarbeid om utvikling av vennskapsmenigheter. 
- A  stimulere misjonsorganisasjonene ti1 i sette relevante spmrsmil 

fra det internasjonale akumeniske arbeid p i  sin egen dagsorden. 
- A  vurdere et samarbeid om felles studieturer ti1 andre kirker. 
- A  samarbeide om opplegg for besmk og utveksling av personell fra 

utenlandske kirker ti1 norske menigheter. 
- A  vurdere et samarbeid om en konsultasjon i Israel om kirken og 

det jadiske folk i anleclning 3000 irs-jubilee1 for Jerusalem i 1996. 
- A  benytte SMM som et forum der det etableres kontakt mellom 

lilisjonsorgallisasjoner og organisasjoner innen kirken som driver 
internasjonal diakoni. 

2.5: A stimulere ti1 akt konkret samarbeid tnellom menighetsrid og 
misjonsorganisasjoner. Tiltak i 1995: 
- A stimulcrc ti1 mcnighctsbesmk der representanter for bispedamme- 

kontor og kretsen deltar sammen. 
- A  oke antall samarbeidsavtaler rnellom menigheter og misjonsorga- 

nisasjoner. 

Noter: 
1: Dokumentet er tlykt i NOTM 3/94, s. 137-141. 
2: I<irkemotets heh;~ndling og vedrak er gjengirt i NOTM 3i94. 5155-157.  

Cooperation for Congregation and Mission: Documentation 

The documentation includes the laws and regulations for the coordi- 
nating council for Congregation and Mission, and the stratetic plan 
for the years 1995-1997. 


