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Uten misjon dgr kirken»
Momenter til kirkelig
strategitenkning i 90-arene’
TORE LAUGERUD

Innledning — misjonens forankring i det kristne gudsbildet

De folgende momenter til kirkelig strategitenkning er programmatisk
utfoldet under en spissformulert pastand: Uten misjon der kirken!
Pastanden kan begrunnes pa mange mater. Men dybdedimensjonen i
den kommer forst fram ndr vi ser at misjon etter sitt innerste vesen
ikke er en kirkelig handling — kirkens selvekspansjon til nye omria-
der, men en gudshandling — Guds egen realisering av sine skaper-
dremmer med verden.

Guds misjon begynner med sendelsen av Sennen og fortsetter
gjennom utgytelsen av Anden som tjener sendelsen av kirken. Alle
disse tre gudshandlinger henger intimt sammen som uttrykk for en
og samme sendelse:; Guds misjon til verden. Uten en Far som sender
sin Sonn, ingen kirke. Uten en Senn som utgyder sin And, ingen
kirke. Uten en And som kaller og utruster Jesu folgesvenner til a ga,
ingen kirke.

Det betyr at den kristne misjon til sist er forankret i det kristne
gudsbilde, Den kristne religion er etter sitt vesen grenseoverskri-
dende fordi den dyrker en Gud som er altets skaper og frelser. Den
kristne kirke er etter sitt vesen misjonerende fordi den er et redskap
for en Gud hvis vesen det er «d ga innenfra og uts; gjennom skape-
rordet som gar ut gjennom hans munn, gjiennom blodet som Sennen
uteser til soning og gjenopprettelse, gjennom Andens nyskapende
pust, giennom sendelsen av kirken til verden.' Hvis denne bevegelse
innenfra og ut stopper opp, dor kirken.
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Fra denne grunnleggende erkjennelse vender vi blikker mot misjo-
nens aktuelle situasjon og spor etter status for den kristne verdensmi-
sjon akkurat na.

Status for den kristne verdensmisjon

Globalt

Globalt sett lever vi midt oppe i den storste innhostingstid i kirkens
historie. En innhostingstid som har slike dimensjoner at begrepet
kristenheten i vare dager er i ferd med a4 omdefineres. En statistikk?
som viser Status of Global Mission, 1993 illustrerer dette:

1900 1970 mid-1993

World Population
1. Total population ................ 1 619886800 3697849000 5575954 000
World population by religion
11. Christians (total all kinds)

=EWorld C) oo, 558056300 1246 173000 1869 751 000
T2 MUSHING susnvsmmnmrans 200 102 200 564 320000 1014 372 000
13. Nonreligious.........co..c.c...... 2923 300 556 275 000 912 874 000
14. Hindus 204033300 477 115000 751 360 000
15! Badahisis cuwmammmmima 127 159 000 237 308 000 334 002 000
16. AtheistS .....cooovveeeereeinn, 2250600 169 309 000 241 852 000
17. New-Religionitsts ............. 5910000 78 303 000 123 765 000
18. Tribal religionists ............. 106 339 600 90 220 000 99 736 000
VTR s HR——————— 2 960 600 10 870 000 19 853 000
20, JEWS (i 12 269 800 15 555 000 18 153 000
21. Non-Christians

(= Worlds A and B).......... 1061830500 2451676000 37006 202 000

Christians by Continent

ST 6 (R T——— 8 756 400 118 744 000 285 731 000
30. East ASIa ...oooovveeeireeine, 1763 000 10 295 000 =107 901 000
A7 BUTOPE tsiiiiiiismms s anmunmpnsssns 273 788 400 406 768 000 416 730 000
38. European Asia/ Eurasia

(formerly USSR)................ 97 002 000 88 105 000 115 779 000
39. Latin Amerika................... 60 025 100 268 402 000 435 877 000
40. Northern America 59 569 700 173 364 000 199 578 000
41. Oceania ......ccocoevenn.. 4311 400 15 026 000 18 969 000

42. South Asia ..o, 16 347 200 78 638 000 145 855 000

Statistikken viser at kristenhetens tyngdepunkt ikke lenger ligger i
den vestlige verden, men i den tredje verden. Mens vesten (Europa
og Nord-Amerika) ved forrige arhundreskifte hadde 333 mill. kristne
mot 87 mill. i den tredje verden (Afrika, @st-Asia, Latin-Amerika og
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Sor-Asia), er tallene for 1993 henholdsvis 616 og 974 millioner. Den
reelle tyngdeforskyvning som har funnet sted forsterkes ytterligere
ved at den nominelle, passive tilherighet til kirken slar langt sterkere
ut i tallene for vesten enn for den tredje verden.

I den grad det i dagens pluralistiske verden i det hele tatt gir
mening 4 tale om et kristent kontinent, vil mange misjonsstrateger
mene at betegnelsen i dag passer best pa Afrika med 285 mill.
kristne (naermere 50 % av befolkningen). Det harer ogsa med som
en viktig del av bildet at den mest eksplosive vekst i kirketilslutning i
dag finner sted i @st-Asia (fra 10 mill. kristne i 1970 til 108 mill. i
19930

Denne innhostingsbelgen tok for alvor fart da de lukkede protes-
tantiske kirker i Europa i forrige arhundre begynte 4 apne seg og
overskride sine grenser gjennom utsendelse av misjonaerer. Pa pro-
testantisk mark opprettet menighetene bestemte senderorganisasjo-
ner med myndighet og ansvar for virksomheten, og misjonsfore-
ninger ble dannet for 4 ivareta oppgavene: finansiering og forbenn.
Etter en vanskelig start bar arbeidet etter hvert betydelige frukter,
som i lepet av de siste tiar har brakt verdensmisjonen over i en ny
fase.

I denne nye fase star utsendelse av misjonaerer fremdeles sentralt.
Men na kommer de i ekende grad fra kirkene i ser, bl.a. de kirker
som etter hvert ble dannet som en frukt av den vestlige misjon, kir-
ker som ofte er preget av sterk nominell vekst, stor andelig frimo-
dighet og en nyskapende, livsnaer teologi. Antall protestantiske misjo-
narer fra Afrika, Asia og Latin Amerika var i slutten av 1988 35 000,
som utgjorde ca. 30 % av det totale antall protestantiske misjonarer
pa verdensbasis. Ved de samme utviklingstrekk vil antallet misjonze-
rer fra den tredje verdens kirker innen artusenskiftet overstige antal-
let misjonzerer fra vestens kirker.?

Virksomhet fra den tredje verden er m.a.o. i ferd med a etablere
dominans og vil i pkende grad levere premisser, impulser og inspira-
sjon for kirkens globale misjon, ogsa den som foregir hos oss og
utgar fra oss. A formidle dette nye bildet av den kristne verdensmi-
sjon er en viktig oppgave fordi mange bade i nord og i ser fremdeles
henger fast ved et foreldet bilde av vesten som ledende i misjonsar-
beidet.

Regionall og nasjonalt

Om vi na forflytter oss fra det globale til det regionale planet, blir bil-
det annerledes. Den tredje verdens oppkomst i verdensmisjonssam-
menheng henger sammen med og lorsterkes av en betydelig svek-
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kelse av mange av de tradisjonelle europeiske kirkers rolle i det glo-
bale innhgstingsarbeidet. Parallelt med dette marginaliseres disse kir-
kene pa hjemmebane og preges i stor grad av andelig forsiktighet og
til dels meget radikale, teologiske oppbrudd.

Arsakene til dette er mange og ikke uten videre lette 4 analysere.
Men pa grunnleggende vis synes den andelige utarming i mange av
vestens gamle kirker 4 henge sammen med at disse kirkene hadde
mye av sin tro knyttet til den vestlige sivilisasjon. Nar troen pa egen
sivilisasjons fortreffelighet og lederstilling i verden falt i grus etter to
vestlige kriger — som betegnende nok kalles verdenskriger — ble sam-
tidig frimodigheten til 4 holde pa kristentroen som apenbart sannhet
betydelig svekket.

Norge er et stykke pa vei et vestlig unntakstilfelle: Her tas det
fremdeles et betydelig misjonsansvar. Allikevel er det mange tegn pa
at norsk, luthersk misjonsvirksomhet har stagnert, ja er i ferd med a
ga tilbake. Pa bakgrunn av en gjennomgang av tilgjengelig statistisk
materiale har generalsekretar Tor Berger Jorgensen i Det Norske
Misjonsselskap beskrevet det som er i ferd med a skje med et bilde:
Det stabile grunnfjellet i norsk misjonsvirksomhet cr i ferd med a for-
vitre.' Tilgangen av nye mennesker som tar pa seg oppgaver i
misjonsarbeidet holder ikke lenger tritt med avgangen.” Denne utvik-
lingen kan bare stanses gjennom en radikal snuoperasjon.

NMS -Statistikk:
Totale gaveinntekter
omregnet til 1992 kroner
mill kr.
100 95.785

90
80

W1952 MW1962 M1972 M1982 M 1992
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Misjonens isolasjon i det norske kirkebildet

Hva er arsaken til at mennesker ikke lar seg engasjere i den kristne
verdensmisjon som for? Ogsa i Norge synes misjonsarbeidets stagna-
sjon 4 ha sammenheng med den andelige/teclogiske krise som har
tappet mange kirker i vesten for kraft. Hvordan baerer vi fram Jesu
enkle budskap i dagens sammensatte, mangfoldige virkelighet — nar
kirken ikke lenger moter mennesker gjennom ytre maktstrukturer,
nar var europeiske selvbevisshet om 4 representere toppen av sivili-
sasjonspyramiden har falt i grus?

En grunnleggende forutsetning for en kirke i misjon er at den
andelige basis preget av sentrale bibelske anliggender som benn,
evangelisering, eskatologisk spenning og et liv i tjeneste, diakoni,
vinner nytt liv i en ny situasjon. Til tross for mange tegn i tiden pa at
andelig oppvakning og en ny kristen spiritualitet er pa gang, er store
deler av kirkelivet fremdeles preget av den andelige forsiktighet som
etterkrigstiden brakte.

Men dette er ikke hele forklaringen. En del samfunnsmessige og
kirkelige utviklingstrekk er utvilsomt viktige for a forsta misjonsheve-
gelsens stagnasjon. Ogsa misjons-Norge er i ferd med a innhentes av
sosiologiske og holdningsmessige trender som har rammet all organi-
sasjonsvirksomhet i Norge i etterkrigstiden. Det frivillige, forenings-
baserte organisasjonsarbeid er i utakt med viktige trekk i dagens
SHIHfUD[lS[]l@IlStel'.

Dobbelt vanskelig blir det 4 vaere en gammel bevegelse. Dagens
forbrukersamfunn forer oss uoppherlig med sitt budskap om at det
vellykkede er det nye. Det som er blitt for gammelt bor vi kvitte oss
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med. Naert knyttet til dette er forbrukersamfunnets forspk pa 4 gjore
vart forhold til de ulike sider av tilvaerelsen midlertidig og uforplik-
tende.® Vi skal ikke forplikte oss for sterkt pa noe; hverken saker,
mennesker eller verdier, eller religion for den saks skyld. Dagens
ideal er «det apne og sokende menneske», et ideal som passer som
hand i hanske med forbrukersamfunnets menneske pa stadig leting
etter siste nytt.

Pa den ene side har motstandskraften mot disse trender kanskje
vaert sterre 1 misjonsbevegelsen enn noe annet sted i samfunnet, Pa
den annen side skjerpes situasjonen for misjonen ved at den har
gjennomgitt en isoleringsprosess innenfor den kirke den skulle virke
pa vegne av, Dette har sammenheng med fremveksten av en helt ny
menighetsstruktur i Den Norske Kirke.”

Tidligere aktiviserte organisasjonene gjennom sitt arbeid ofte hele
menighetskjernen. I dag er situasjonen en annen. Parallelt med frem-
veksten av den kirkelige radsstruktur har det skjedd en tiltagende
utbygging av en ny type kristent arbeid, ikke i organisasjonenes,
men i lokalmenighetenes regi. Dette har skapt et nytt lekfolk i var
kirke, som har sitt andelige hjem i lokalmenigheten, ofte uten kon-
takt med og kjennskap til misjonsorganisasjonene og deres arbeid.
Det er skapt en gjennomgdende holdning til misjon som en serakti-
vitet for egne interessegrupper i menigheten, ja, kanskje sogar litt pa
siden av menigheten. Hele dynamikken i norsk kirkepolitikk, spen-
ningen mellom radsstruktur og frivillig organisasjonsarbeid, har virket
sementerende pa denne holdning.

Det ma og apent erkjennes at nar det har veert sa vanskelig 4 over-
komme misjonens isolasjon i den nye kirkelige situasjonen henger
det sammen med at misjonsorganisasjonene i alt for stor grad har
vaert styrt av sin egen kultur, sin egen mate a gjore tingene pa, sin
egen mate a formulere misjonsutfordringene pa. Norsk misjon har et
stort problem med «eier-effekten:: Nir en gruppe mennesker over
lang tid har etablert et «eie-forhold» til noe, kan det ofte bli vanskelig
for utenforstaende a gjore det til sitt eget.

Fn annen side ved misjonskulturen er at den er sveert folelsesbhe-
tont. At det blir satt spersmalstegn ved gamle, nedarvede arbeidsfor-
mer oppleves lett som en trussel mot det som gir identitet og tilhg-
righet. T en slik kultur er det vanskelig 4 gjennomfore endringer. Alt
dette har brakt misjonen opp i en isolasjon i det nye kirke-Norge
som ma tas pa alvor. Hvis ikke er en ytterligere marginalisering av
misjonsarbeidet det sannsynlige scenarium.
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Misjonsarbeidets rammeverk

Misjonsarbeidets strukturelle rammeverk i var kirke har fra starten av
til i dag veert foreninger med misjon som spesialanliggende. Ogsa i
fremtiden vil det vacre noe av en livsngdvendighet for kirken at det
er enkeltgrupper og enkeltpersoner som pa en spesiell mate tar pa
seg en oppgave som ligger dem pa hjertet. Finnes det ikke slike
grupper og personer, viser erfaringen at engasjement og liv lett druk-
ner i en stadig pkende papirmengde om gode saker kirken ber enga-
sjere seg i.

Vi wenger fremdeles misjonsorganisasjonene og misjonsforening-
ene som spesialstyrker for misjon sentralt og lokalt. Men det ma
tydeliggjores hva det betyr at disse er ansvarliggjort og myndiggjort
til 4 lose en oppgave pa kirkens vegne i dagens situasjon. Arbeidet
kommer til 4 mete mange vanskelige utfordringer og problemstil-
linger, men prinsippet ma vzre klart: kirken, menigheten er det sen-
trale nedslagsfeltet for misjonsengasjementet.

Det krever at man blir i stand til a utvikle fruktbare samvirkemo-
deller mellom offisielle og frivillige kirkestrukturer pa sentralt, regio-
nalt og lokalt plan. Et samvirke oppstar nar forskjellige parter virker
sammen for 4 realisere et felles mal. T et samvirke beholder hver av
partene 100 % av sin identitet og selvstendighet, men ansvar og
myndighet delegeres og oppgaver fordeles. Konkret betyr det at kir-
kens organer ansvarliggjor og bemyndiger misjonsorganisasjonene
som kanaler for sitt eget globale misjonsoppdrag, og samtidig sier
seg villig til a ta imot utfordringer tilbake til konkrete arbeidsoppga-
ver. Alle frukter av et slikt samvirke «eies» 100 % av begge parter i
samvirket.

Som et konkret arbeidsredskap for et slikt samvirke pa sentralt
plan er det nylig opprettet et «Samarbeidsrad for menighet og
misjon-* som en viderefaring av det 15 ar gamle Kontaktforum for
menighet og misjon». Gjennom dette er det tatt avgjorende skritt for 4
realisere et tettere og mer forpliktende samarbeid mellom de kirke-
lige radsorganer, biskopene og de misjonsorganisasjoner innen Den
Norske Kirke som gnsker 4 vaere med. I dag er dette Det Norske
Misjonsselskap, Den Norske Santalmisjon, Den Norske Israelsmisjon,
Den Nordiske Kristne Buddistmisjon og Den Norske Tibetmisjon.

Samarbeidsradet er ikke et nytt, kirkelig radsorgan for misjon, men
som navnet sier et samarbeidsrad mellom de organisasjoner som er
spesielt bemyndighet og ansvarliggjort til 4 drive misjon i var kirke
og Kirkemgotet som ansvarlig for helheten i det kirkelige arbeid. Sam-
arbeidet muliggjores av den radende kirkelige strategi som sier at de
kirkelige organer ikke skal ha noen egen misjonsaktivitet, men
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bringe de utevende parter sammen, sette misjon pa «utstilling- i kir-
ken og ta pd seg oppgaver innen misjonsorganisasjonencs ansvars-
omrade.

Etableringen av Samarbeidsrad for menighet og misjon innebaerer
at misjon i fremtiden pa en helt ny mate vil bli integrert i kirkens
egne planer og strategiske arbeid. For misjonsorganisasjonene som
blir med, utfordrer det til at ressursene i hjemmearbeidet i okende
grad styres i retning av menighetene, og at en del egenaktivitet
erstattes av fellesaktivitet organisasjonene imellom og mellom organi-
sasjonene og den offisielle kirkes organer,

Hvor dette vil fore pa sikt er et av de mest spennende sporsmal i
dagens norske kirkevirkelighet. Et viktig skritt kan vare tatt tl en
mer koordinert og effektiv bruk av kirkens samlede ressurser. Signa-
ler som peker i samme retning er kirkens bruk av en frivillig organi-
sasjon, IKO (Institutt for kristen oppseding), i utviklingen av kirkens
Dapsopplaringsplan. Likeledes utredningen «Ung i kirken» med dens
signaler om gnskeligheten av et tettere samarbeid mellom menighe-
ter og frivillige organisasjoner, herunder misjonsorganisasjonene, i
kirkens ungdomsarbeid. Arbeidet med menighct og misjon har desfor
ikke bare perspektiver for kirkens misjonsarbeid ute, men ogsa for
visjonen av levende, misjonerende menigheter her hjemme.

Det er gledelig 4 kunne konstatere at neden for misjonen ikke
bare er en organisasjonssak, men en ned som deles av kirkens orga-
ner. Misjon er kirkens eget anliggende. Uten misjon svikter den sitt
oppdrag med stagnasjon og tilbakegang som folge. Uen misjon dor
kirken. Etableringen av Samarbeidsrad for menighet og misjon er
utoykk for at var kirke tenker slik, og samtidig onsker at de frivillige
organisasjoner fortsatt skal vaere kanalene for utovelsen av dens ytre-
misjonsoppdrag.

Realiseringen av menighetenes misjonsengasjement
En av de mest aktuelle utfordringene i arbeidet med menighet og
misjon er trolig a sette i gang eller stimulere prosessen pa regionalni-
vaet: bispedpmmene/organisasjonenes kretser. Enkelte bispedommer
og kretser er allerede godt i gang, mens andre knapt har startet. Sam-
arbeidsrad for menighet og misjon har nylig engasjert en prosjektle-
der for en begrenset tidsperiode for a innhente erfaringer og utar-
beide en samlet visjon og plan for koordinerte tiltak.

Arbeidet vil bare lykkes i den grad det skapes frukter lokalt. Mye
godt arbeid er allerede gjort og erfaringer hostet. Etter mitt syn star vi
i menighetene overfor 4 hovedutfordringer:
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1. A motivere og inspirere til misjon gjennom forkynnelse og infor-
masjonsarbeid.

2. A skape positive holdninger til misjonssorganisasjonene som sam-
arbeidspartnere og bygge broer mellom menighetsaktiviteter og
organisasjonsaktiviteter,

Samarbeidsavtale

MENOM cw menighet og Det Norske Misjonsselskap

1. Med det formal a virke til Guds rikes utbredelse blant folkeslagene er
det inngatt samarbeidsavtale mellom menigheten og Det Norske
Misjonsselskap (NMS)

2. Gjennom samarbeidet vil NMS bista menigheten med hjelp til 4 reali-
sere sitt misjonsansvar, og menigheten vil gjennom sine aktiviteter
stotte det arbeid NMS utferer pa vegne av var kirke.

3. Menigheten vil arbeide aktivt for at misjonsoppdraget far sin naturlige
plass innen menighetens aktiviteter gjennom forkynnelse, forbenn,
givertjeneste og informasjon, og arbeide for a styrke NMS' forenigner,
grupper og lag innen menigheten.

4. NMS tilbyr menigheten hjelp til planlegging av arbeidsformer, oppla-
ring, materiell og informasjon. NMS vil, i den grad ressursene tillater,
delta i planlegging og/eller gjennomfering av ulike arrangementer og
tilgodese menigheten ved foresparsler om deltagelse.

5. Menigheten har, i folge NMS' regelverk, rett til representasjon ved kret-
sens darsmote og 4 delta ved valget pa lokal(e) representant(er) til
generalforsamlingen.

6. Itilknytning til denne generelle samarbeidsavtalen utarbeides det avta-
levedlegg som narmere konkretiserer samarbeidstiltakene med malset-
tinger og hvem som har ansvar for gjennomforingen.

7. Denne samarbeidsavtalen trer i kraft fra dags dato og leper til den blir
sagl opp av en av partene. Avtalen kan sies opp med 3 — tre — mane-
ders varsel.

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ den

FOI . KTEES NMS
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3. A etablere konkrete modeller og strukturer for et misjonsengasje-
ment i menighetene,
4. A innga avtaler mellom menigheter og misjonsorganisasjoner om
konkrete samarbeidsoppgaver. (Se foregiaende side)’
Pr. i dag har mer enn 300 av landets 1300-1400 menigheter inngatt
slike avtaler med misjonsorganisasjoner. Tabellen under viser utvik-
lingen av antall menighetsavtaler for

Det norske Misjonsselskap

aug. juli okt.
Krets:" 1986 1987 1990 1992 1993 1994
Bergen (Hordaland)................... 0 0 7 10 12 13
Bode (Nordland + Helgeland) 0 2 8 10 10 10
Drammen
(Buskerud og Vestfold) ... . 3 0 24 24 20 23
Hemath s s, 3 3 9 12 17 33
Helgeland .. osminamamas 0 0 0 0 0 0
Kristiansand (A. og V.-Agder). 2 7 6 6 5 4
Nordmaore og Romsdal ... 0 0 6 4 5 6
Opplatiducammmsmasmesmmg 7 14 20 21 31
Oslo (Oslo og Akershus)....... 5 19 26 31 37 41
Skien (Telemark) ... 0 2 3 4 -+ 6
Sogn og Fjordane ... 0 1 12 26 20 23
Stavanger (Rogaland)... 5 15 22 16 21 24
SUNNMOTE e 0 1 3 4 it 4
Tromse (Troms og Finnmark). 1 3 7 6 J 9
Trondelag ..o 4 10 10 19 19 17
@stfold oo 1 6 11 8 7 8

168 200 221 252

w
i
e
£

Totalt for hele landet' ...

Tilsvarende vil utfordringene til misjonsorganisasjonene veere:

1. A bli i stand til 2 motivere og inspirere til misjon med et sprak og
pa en mate som kommuniserer og rerer ved dagens mennesker og
gir nzering til menighetens lokale visjoner.

2. A utvikle bevissthet om hva en menighet er og hvordan den fun-
gerer, og skape trygghet hos sine arbeidere i motet med preste-
skap, staber og rad i menighetene.
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3. A fremme kreativitet til 4 integrere misjon pa en naturlig mate i
gudstjeneste, fellesskapsformer og aktiviteter som allerede funge-
rer i menighetene,

4. A bli istand til a folge opp de samarbeidsavtaler som inngas med
menigheter slik at det lokale misjonsengasjement tilfpres neering.

Det er viktig at disse utfordringene tenkes som prosess, og at det
samtidig erkjennes at prosessene kan vare forskjellige i de enkelte
organisasjoner, regioner og menigheter. Prosessen ma begynne med
at de enkelte aktorer analyserer sin situasjon og blir klar over hvilke
prosesser de ma i gjennom for a realisere malet: levende menigheter
med et aktivt misjonsengasjement globalt og lokalt.

Menighetsmodeller:"

Misjon som isolert sektor Misjon som gjennomsyrende lag

VE

s
e p—

R AY T
{

)

De nye samarbeidsstrukturer som er etablert for 4 fremme arbeidet
med menighet og misjon er i seg selv ingen losning pa dagens
misjonsutfordringer. Men hvis de gar sammen med en fornyelse av
menighetenes og misjonens andelige basis og en fornyelse av misjo-
nens arbeidsformer slik at de svarer til dagens forutsetninger kan det
baere frukter.

Formodentlig vil misjonens fremtid i var kirke til syvende og sist
avhenge av om det lykkes a forankre misjon, forstatt som deling av
evangeliets skatter, i troslivet hos den enkelte. Vi lever som kirke,
menigheter og misjonsorganisasjoner i en overgangstid hvor hverken
pietismens fromhetsmonster eller sosialetikkens aktivisme oppleves
som meningsfylte og tilstrekkelige svar pa var identitet og var opp-
gave som kristne og som kirke. Vi leter etter en ny kristen spirituali-
tet for var tid.
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Forelppig spriker det i mange retninger. I tiden framover blir det
en viktig oppgave a arbeide for a realisere visjonen av en helhetlig
fromhetstype hvor bibelarbeid og benn, stillhet og meditasjon, dia-
koni med omsorg for alt truet liv — bade mennesker og miljg — og
misjon er integrerte elementer. En kristendom hvor vi nzres og pre-
ges av evangeliets skatter pa en slik mate at det blir en naturlig livs-
ytring 4 dele dem med andre, slik vi opplever det med glede og
takknemlighet og til inspirasjon i sd@ mange av de unge swsterkirker
som har vokst fram, bl.a. som en frukt av vart eget misjonsarbeid.

Disse impulsene fra vare sesterkirker ma fa tilflyte oss pa langt bre-
dere front enn i dag. Her kan misjonsarbeidet formidle livsviktige er-
faringer og kontakter. Misjon er ikke bare en oppgave, men en gave.
Det er som a std ved et stort vindu som kaster lys innover eget kris-
tenliv. En kirke eller en menighet uten misjon er som et hus uten
derer og vinduer. Uten lys og luft kveles livet. Uten misjon der kirken.

Noter:

* Artikkelen er et bearbeidet foredrag holdt pa messen «Kirke -94- i oktober 1994,

1. Fritt gjengitt etter dr. Christopher Durai Singh, leder av Kirkenes Verdensrads
avdeling for Evangelisering og Misjon, som i el foredrag i Missiologisk Forum
26/5-94 foretok en grunnleggende forankring av misjonen i «the God who goes
inside out».

2. Kilde: David B. Barrett: «Annual Statistical Table on Global Mission: 1993, i Inter-
national Bulletin of Missionary Research, Nr. 1-1993, s. 22-23.

3. L.D. Pate: «The Dramatic Growth of Two-Thirds World Missions» i W.D. Taylor:
Internationalizing Missionary Training: A Global Perspective, Exeter 1991, s. 27-34.

4. Foredrag pa NMS's Arbeidermote, august 1994. Foredraget fikk stor presseopp-

merksomhet og er gjengitt i sin helhet pa annen plass i dette nummer.

5. Tabellene under er blant grunnlagsmaterialet for Jorgensens analyse, som ble lagt

fram i hans foredrag.

6. Jeg henviser til Jan Olav Henriksens innsiktsfulle artikkel: <A handle i trass og i
tro» i Fra preken til kompost, Mellomkirkelig Rad 1994, s. 11-17.

7. Jmf. Tore Laugerud: «Menighet og misjon — en historisk skisse» i NOTM, nr 3.
1994, 5. 129-136.

8. Forste mote ble holdt 2. november 1994. Vedtekter og Strategiplan 1995-97 for
Samarbeidsrad for menighet og misjon er gjengitt pa annen plass i dette nummer.

9. Eksempelet over viser Det Norske Misjonsselskaps aktuelle avtaletekst. Den nor-
ske Santalmisjon og Den Norske Israelsmisjon har utarbeidet tilsvarende avtaler.

10. Det gjores oppmerksom pa at NMS's kretsgrenser ikke felger bispedemmegren-
sene. De geografiske omrader kretsene dekker er angitt i parentes nar det ikke
framgar av kretsnavnet,

11. Det tas forbehold for tallene fra de forste drene da statistikken var mangelfull.
Totalt skulle tabellen allikevel gi et rimelig godt bilde av utviklingen. Det gjores
ogsa oppmerksom pa at mange av de menighetene som har samarbeidsavtale
med NMS ogsi samarbeider med en eller flere andre misjonsorganisasjoner.

12. Figuren under er en lettere bearbeidet utgave av menighetsmodeller framlagt av
sokneprest Bjorn Sverre Kolshus pa et seminar under Misjonsfestivalen pa Tomb.
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Tore Laugerud, f. 1950 cand theol. MS/MF 1975, misjonsprest pa
Madagaskar (NMS) 1977-88, ansatt i Oslo krets av NMS 1988-95, vikar
(deltid) Diakonihggskolen 1989-91, leder (deltid) Egede Instituttet
1991-, prosjektleder Samarbeidsrad for menighet og misjon 1995-.

«Whitout mission the church will die»: Aspects of church strate-
gies for the 1990s.

Arguing that mission is based on the very understanding of God as a
sending God, the author gives a broad outline of the missionary situ-
ation at the global and national (Norwegian) level. He indicates that
Norwegian missions are somewhat isolated in the life of the church,
and goes on to present recent efforts to integrate missionary work in
the congregational structure of the church.





