
Lausannebevegelsens struktur, organisa­
sjon og framtidsplaner

AV BENT REIDAR ERIKSEN

En av appgavene for Thailand-kanferansen (COWE) var a drofte
Lausanne-bevegelsens struktur og organisasjon og legge opp ret­
ningslinjene for fremtiden. En spesiell kammisjan med ca. 60 med­
lemmer ble appnevnt til a utarbeide et farslag sam skulle framleg­
ges i plenum. Denne kommisjonen arbeidet parallelt med mini­
kansultasjanene. Et f0rste utkast ble lagt fram for aile delegatene
ag droftet i regianale grupper. Pa bakgrunn av reaksjanene fra dis­
se og andre skriftlige kommentarer ble et revidert utkast lagt fram
og vedtau pa konferansens nest sisle dag.

Dette vedtaket har ikke bindende virkning for den internasjanale
havedkamiteen (LCOWE). Offisielt er denne 'i-siders rapparten a
farsta sam rad til LCOWE. Men pa bakgrunn av den enstemmige
tilslutning era en sa stor og representativ gruppe som delegatene j

Thailand representerte, rna rapporten forst as som et avgj0rende
dokument for Lausanne-bevegelsens selvforsta.else og framtidspla­
ncr. Rapporten bc.erer overskriften «5amarbeid i verdensevangeliser­
ing» (Cooperation in World Evangelization).

Hovedkommisjonen for samarbeid var igjen delt opp i seks un­
dergrupper. Den f0rste hadde Tom Houston til farmann ag droftet
vurderingen av hva Lausanne-bevegelsen hadde utfert og analyser­
te styrke ag svakhet. Den andre gruppen tok for seg farhaldettil an­
dre organisasjoner og bevegelser. Formann her var David Gitari fra
Kenya. Michael Cassidy var leder av gruppe tre sam behandlet far­
haldet mellam kirker ag misjansselskaplarganisasjaner. Den fjerde
gruppen hadde temaet kirke-misjan med Theodore Williams sam
formann. Stanley Mooneyham var formann i gruppe fem som la
fram forslag om ressurser, personell og ekonomi, mens Sigurd Aske
hadde lederansvaret for underkommisjonen am kommunikasjon.

Fra Norge var Kirsti Masvald med i undergruppe fire ag Bent
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Reidar Eriksen i gruppe en. I aile undergruppene var det god
spredning med representanter fra forskjellige kirker og geografiske
omrader. Formann for den samlede kommisjonen var den ameri­
kanskc pinsevennledcren T. Zimmerman med gen.sekr. i den inter­
nasjonale studel1llagsbevegelsen (IFES), Chua Wee Hian, som ko­
ordinator og sekrctCff. Blant forbereelelsesclokumentene for korn­
misjonen forela en 6-siders teologisk betenkning av John R. W. Stolt
om samarbeid og enhet i bibelsk belysning. Tom Houston hadde
ogsa en sterre intervjuundersokelse for askaffe bakgrunnsmateriale
til gruppe en.

Hovedkonklusjoncn i slultrapporten er at den internasjonale
Lausanne-komitcen pa 50 medlemmer ber ronseue sam hiui!. Det
cr allsa denne komitcen som offisielt er Lausanne-bevegelsens sty­
rende myndighctcr. I prinsippct er komiteen selvsupplerende, men
det ble presisen behovet for at komiteen far en bredere geografisk
og kirkelig representasjon. I denne presiseringen ligger onskcl om a
fa slcrkere innOytclse era Den tredje verdens kirker og frerre nord­
amerikanske representanter. Pa et mete i hovedkomiteen i umid·
del bar forlengelse av Thailand-konferansen ble Leighton Ford
gjenvalgt som formann. Fra de nordiske land siller rektor Agne
Nordlander fra Uppsala som representant. Ellers ble det henstilt til
hovedkomiteen a fa med nere kvinner, men delle blir ikke sagt di­
rekte i sluttvedtaket.

Det ble videre vedtall at bevegelsen ellers bare skal ha et lite ge­
neralsekretariat. Det presiseres at lederen for dette kontoret forst
og fremst skal vrere andelig inspirator mer enn bare administrator,
noe som passer godt pa den navrerende generalsekretreren, Gott­
fried Osei Mensah fra Ghana. Delte kontoret ligger na i Nairobi,
men blir antagelig nyttet til London i nrer framtid av ekonomiske
og praktiske grunner. Hovedkontoret vii heretter ogsa omfatte
kommunikasjonsavdelingen, med ekspenise pa nere sprak. Hiltil
har informasjonskontoret holdt til i USA og Canada. Kontoret vii fa
beskjedne kar. En ;~~ger bevisst opp til a holde det organisatoriske
~). el sa beskjedent niva som mulig for ikke a bygge opp en ny by­
rakratisk verdensorganisasjon. Totah regner en med et arsbudsjett
pa ca. US S 250.000, hvilket vii si en reduksjon i forhold til nav",­
rende budsjett. Det understrekes i nere sammenhenger at
Lausanne-bevegelsen ikke selv skal drive evangelisering, men fun­
gere som katalysator og inspirator for kirker. misjoner og enkeltper­
saner for bedre a na verden med evangeliet.
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Et viktig punkt under dr0ftingene i kommisjonen val' en invita­
sjon fra World Evangelical Fellowship (WEF) til LCOWE om at ko­
miteen skulle integreres i WEF som en spesialgruppe for evangeliser­
ing eller omgjores til WEF's kommisjon for misjon og evangeliser­
ing. Motiveringen val' a motvirke en dobbeltkjoring blant evange­
likale misjons- og kirkeledere. Denne invitasjonen ble imidlertid av­
vist. Eegrunnelsen val' at tiden enna ikke val' moden for et slikt
skritt fordi mange oppfattet Lausanne-bevegelsen som mer repre­
sentativ og samlen de enn WEF. Imidlertid ble det vedtatt et forslag
om a opprette en ny samarbeidskommisjon for a drefte den videre
kontakten med andre evangelikale verdensorganisasjoner, forst og
fremst WEF, men her tenkes nok ogsa pa Leks. IFES og World Visi­
on, selv om disse ikke er nevnt spesielt. For enkelte val' det nok en
skuffelse at det ikke kom til en sammenslang av WEF og Lausanne­
bevegelsen. Men her val' stemningen helt klar. Imidlertid rna det
noteres av WEF er i stadig forandring, - ikke minst under pavirk­
ning fra Lausanne-bevegelsen. Bade nar det gjelder teologisk bred­
de Leks. innen sosial-etikken og nar det gjelder innOytelse fra kirke­
ledere utenom USA, er det en ny apenhet a merke.

Hittil hal' Lausanne-bevegelsen hatt fire underkommisjoner, en
for teologi og undervisning med John Stott som leder, en for strate­
gi med Peter Wagner som formann, en for forbonnstjenesten og en
for kommunikasjon. Dissc vii na bli omorganiserl. Istedet for teo­
logi og strategi-gruppene vii det bli utformet en ny spesial-komite
som skal kombinere teologi og strategidr0ftinger. Delte faller sam­
men med et nordisk anliggende om ikke a lage noen kloft mellom
strategi og pragmatisme pa den ene siden og teologi og missiologi
pa den andre.

Forovrig vii teologi-kommisjonen heretter del' det er naturlig ko­
ordinere sitt arbeid i tilknytning til WEF's teologiske kommisjon.
Denne kommisjonen fungerer allerede meget selvstendig i forhold
til WEF forovrig. Gruppene for forbonn og kommunikasjon vii bli
omorganisert til to radgivende komiteer for generalsekretceren.
Dette for a fa en forenkling av administrasjonen og gjore arbeidet
mer handlingsrettet og effektivl. Kommunikasjonskomiteen hvor
Sigurd Aske spiller en sentral rolle, vii fa en mann ved hovedkonlO­
ret som skal sta bade for den interne informasjon innen Lausanne·
bevegelsen og formidle stoff om hva som skjer av nytt innen misjon
og evangelisering ogsa utover Lausanne-bevegelsens egne kcntak­
ter.
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Under Thailand-motet val' det mange som talte for en sterkere
desentralisering av Lausanne-bevegelsens arbeid til na~jonale og re­
gionale komiteer. Dene kom ogsa med i den endelige rapporten,
men da med en presisering av at slike komiteer bare bor oppreues
del' hvor det ikke er mulig a knytte arbeidet til allerede organisertc
evangelikale komiteer, - her antagelig tenkt i forste rekke Den
evangeliske allianse. Her var det nok noen uenighet, men de runde
formuleringene om a unnga overorganisering, kunne fungere sam
et kompromiss-vedtak. Ellers val' det droftinger om en navneen­
dring av bevegelsen. Skulle en fortsan benyne Lausanne-begrepet?
Det ble ikke fattet noe vedtak. Havedkomiteen skullc vurdere spors­
malet, men under avstemmingen kam det fram et stort flertall far
navrerende navn.

Igjen og igjen blir det i kommisjonsrapponen understreket betyd­
ningen av nrermere enhet og samarbeid i evangeliseringen. Det me­
ste av den endelige uttalelsen behandler da agsa dene tern a fra for­
skjellige synsvinkler. Imidlenid gjores det klan at det ikke er
Lausanne-bevegelsen sam sadan sam skal gi arganisatarisk uurykk til
denne enheten og dene samarbeidet, men at kontakten og impulse­
ne fra Lausanne-fellesskapet kan fremme visjanen og stimulere til
samarbeid lokalt og regionalt der dette er tjenlig.

Det er srerlig innen to omrader at samarbeidsproblematikken tas
opp. For det forste i forholdet mellom lokale menigheter og kir­
ker pa den ene siden og misjonsselskaper og spesialorganisasjaner
pa den andre, (church and para·church relations). For det andre
dreier diskusjonene seg om forholdet mellom kirke og misjon, mel­
lorn sendemenigheter og mottaker·kirker.

I kommisjonsvedtaket i plenum blir det pekt pa at en ved opp'
startingen av nyu arbeid rna passe pa a knytte forbindelser med det
arbeidet sam allerede drives av evangelikale organisasjoner eller
kirker pa stedet. Dersom disse ikke er villige til samarbeid eller nar
det ikke farefinnes nae samarbeidsorgan, bor en likevel vrere inn­
stilt pa maksimalt samarbeid framfor a stane opp pa egen hand.
Det er klan at disse uttalelsene forst og fremst er innsiktet pa a be­
grense endel av de mer amerikansk-pregede tverrkirkelige spesial­
arganisasjonene sam ofte opererer til stor skade for det lokale kir­
kelige arbeidet. I denne samrnenheng presiseres det at aile som ar­
beider i slike spesial-organisasjaner ogsa rna vGere medlemmer av en
menighet og Finne sin plass i en lokal kirkesammenheng. Lokalme­
nighetens avgjorende og sentrale stilling understrekes.
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N<ir det gjelder farhaldel mellam sende- ag mallakermenigheler,
maner dokumentet til gjensidig respekt og forstaelse. Overstyring
cller formyncleri ma ikkc forekomme. En rna passe pei at ikke noe
hindrer cller svekker utviklingen av del lokale lcderskapet i molt a­
kcrkirkene. Det understrekes ogsa at aile misjonsselskapene rna
styrke sine band til sendemenighetcne og ikke operere frill uten
en kirkelig tilknyllel sendebase. Misjanens ljener-ralle legges det
star vekt pa. Her er det ikke talc om at misjon~reneskal reise hjem.
Det oppmuntres til maksirnal utveksling og gjensidig samarbeid i
verdensevangeliseringen. Bade Il.h del gjelder personcll, andre res­
surser, evangcliseringsaksjoner cller utviklingsprosjekt formanes
misjonsorganisasjonene til a st<i. sam men med de lokale kirkcne.
Dokumentct bel' cllers om at en deler ressurser i verdenssammen­
heng og utforsker kanaler for et slikt samarbcid.

Dakumcl1tct avsluttes vcd en hcnvisning til bonnenes sentralc
plass i all evangelisering. Derved understrekes igjen Lausanne­
bevegelsens andelige impuls. Ikke minst manes det til bonn for fram­
veksten av nyc ledere blalll de evangelikale, ag far prester i lakal­
menigheter verden over sam har syn for verdensmisjon" Det er van­
skelig a forsta Lausanne-bevegclsens stcrke innflytelse og verdi om
en ikke vurderer bevegelsen som en andsimpuls. Mye star til bake om
bevegelsen bare skulle vurderes som struktur og organisasjon. Men
nettopp ved bevisst a nedskrive det arganisatoriske apparatet (som
dag i naen grad er hell noclvendig) ansker LCOWE <i markere at
hovedsiktct er inspirasjon, informasjon og bonn for en ny felles inn­
sats far <i n<i aile falk med evangeliet for Jesus kammer tilbake.
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